
 

 

Plano de Governo Municipal: Rumo a um Futuro 

Sustentável e Resiliente para [Nome do Município] 

 

1. Apresentação 

O presente Plano de Governo Municipal (PGM) para [Nome do Município] tem 

como objetivo principal construir um futuro mais sustentável, resiliente e próspero 

para toda a população. Alinhado aos 17 Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) da ONU e com a transversalidade da temática ambiental e 

da gestão de riscos climáticos em todas as suas ações, este PGM propõe um 

conjunto de metas, ações e estratégias para serem implementadas nos 

próximos quatro anos de mandato. 

 

2. Diagnóstico Situacional 

 
a. Aspectos Socioeconômicos 

[Insira aqui os principais dados socioeconômicos do município, como 

população, renda média, indicadores de pobreza, etc.] 

[Descreva os principais desafios socioeconômicos do município, como 

desigualdade social, informalidade no mercado de trabalho, falta de acesso 

à moradia digna, etc.] 

 

b. Aspectos Ambientais 

[Insira aqui os principais dados ambientais do município, como cobertura 

vegetal, qualidade da água, emissão de gases de efeito estufa, etc.] 

[Descreva os principais desafios ambientais do município, como 

desmatamento, poluição dos recursos hídricos, perda de biodiversidade, 

etc.] 

 

c. Aspectos Climáticos 

[Insira aqui os principais dados climáticos do município, como histórico de 

eventos climáticos extremos, projeções de mudanças climáticas, etc.] 

[Descreva os principais riscos climáticos que afetam o município, como 

inundações, secas, deslizamentos de terra, etc.] 

 

d. Aspectos Institucionais 



 

[Descreva a estrutura administrativa do município, os principais desafios 

institucionais e as oportunidades para fortalecer a governança local.] 

 

3. Definição de Metas e Objetivos 
 

3.1 ODS Priorizados 

Com base no diagnóstico situacional, os seguintes ODS foram priorizados 

para o município de [Nome do Município]: 

ODS 1 - Fim da Pobreza: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 1.] 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentável: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 2.] 

ODS 3 - Saúde de Qualidade: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 3.] 

ODS 4 - Educação de Qualidade: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 4.] 

ODS 5 - Igualdade de Gênero e Empoderamento das Mulheres: 

[Insira aqui as metas específicas relacionadas ao ODS 5.] 

ODS 6 - Água Limpa e Saneamento Básico: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 6.] 

ODS 7 - Energia Acessível e Limpa: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 7.] 

ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econômico: [Insira aqui 

as metas específicas relacionadas ao ODS 8.] 

ODS 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 9.] 

ODS 10 - Redução das Desigualdades: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 10.] 

ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentáveis: [Insira aqui as 

metas específicas relacionadas ao ODS 11.] 

ODS 13 - Ação Climática: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 13.] 

ODS 15 - Vida Terrestre: [Insira aqui as metas específicas 

relacionadas ao ODS 15.] 

ODS 16 - Paz, Justiça e Instituições Sólidas: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 16.] 

ODS 17 - Parcerias para os Objetivos: [Insira aqui as metas 

específicas relacionadas ao ODS 17.] 



 

 

3.2 Metas Municipais 

Para cada ODS priorizado, serão definidas metas específicas e 

mensuráveis para o município de [Nome do Município], alinhadas aos 

indicadores globais e nacionais. 

 

4. Ações Estratégicas 

4.1 Eixo 1: Meio Ambiente e Gestão de Riscos Climáticos 

Ação Estratégica 1.1: Implementar um Plano de Gestão de 

Resíduos Sólidos com foco na coleta seletiva, reciclagem e 

compostagem. 

Ação Estratégica 1.2: Promover a recuperação e a conservação 

das áreas verdes do município, incluindo a criação de Unidades 

de Conservação da Natureza (UCs). 

Ação Estratégica 1.3: Desenvolver um programa municipal de 

arborização urbana para aumentar a cobertura vegetal e mitigar 

os efeitos das mudanças climáticas. 

Ação Estratégica 1.4: Elaborar e implementar um Plano Municipal 

de Adaptação à Mudança do Clima, visando aumentar a 

resiliência do município aos riscos climáticos. 

Ação Estratégica 1.5: Incentivar a adoção de tecnologias limpas 

e energias renováveis na matriz energética do município. 

Ação Estratégica 1.6: Realizar campanhas de conscientização 

ambiental e de uso racional dos recursos naturais, envolvendo a 

população escolar e a comunidade em geral. 

 

4.2 Eixo 2: Desenvolvimento Socioeconômico Sustentável 

Ação Estratégica 2.1: Fortalecer programas de qualificação 

profissional e geração de emprego, alinhados com as demandas 

do mercado de trabalho local. 

Ação Estratégica 2.2: Promover o desenvolvimento de um Plano 

Municipal de Desenvolvimento Econômico Local (PDEL) com foco 

em atividades econômicas sustentáveis. 

Ação Estratégica 2.3: Apoiar a agricultura familiar e o escoamento 

da produção local, estimulando a produção sustentável de 

alimentos. 

Ação Estratégica 2.4: Investir em infraestrutura urbana básica, 

como saneamento, drenagem e pavimentação, priorizando a 

acessibilidade e a inclusão social. 



 

Ação Estratégica 2.5: Garantir o acesso universal a serviços 

públicos de qualidade, como saúde, educação, cultura, esporte 

e lazer. 

Ação Estratégica 2.6: Elaborar e implementar políticas públicas 

voltadas para a redução da desigualdade social e a promoção 

da inclusão social. 

Ação Estratégica 2.7: Integrar a educação para a mudança 

climática e a sustentabilidade na grade curricular das escolas 

municipais, capacitando alunos e educadores para 

compreender, prevenir e mitigar os impactos das mudanças 

climáticas em nível local e global. 

 

4.3 Eixo 3: Governança e Participação Social 

Ação Estratégica 3.1: Aprimorar a gestão pública municipal, 

promovendo a transparência, a eficiência e o combate à 

corrupção. 

Ação Estratégica 3.2: Fortalecer os mecanismos de participação 

social na tomada de decisões, por meio de conselhos municipais, 

audiências públicas e fóruns temáticos. 

Ação Estratégica 3.3: Desenvolver um Plano Municipal de 

Educação Ambiental para a formação de cidadãos conscientes 

e ecologicamente responsáveis. 

Ação Estratégica 3.4: Incentivar a cooperação e o 

estabelecimento de parcerias com o setor privado, a sociedade 

civil e instituições governamentais para a implementação do PGM. 

Ação Estratégica 3.5: Promover a utilização de ferramentas de 

tecnologia da informação e comunicação (TIC) para melhorar a 

prestação de serviços públicos e a interação com a população. 

 

5. Implementação, Monitoramento e Avaliação 

Para a efetiva implementação do PGM, será criado um conselho gestor 

intersetorial composto por representantes de todas as secretarias municipais. O 

conselho será responsável por coordenar as ações, monitorar o progresso e 

realizar avaliações periódicas do PGM. 

 

5.1 Sistema de Monitoramento e Avaliação 

Será estabelecido um sistema robusto de monitoramento e avaliação 

para acompanhar o alcance das metas e objetivos estabelecidos no 

PGM. Esse sistema utilizará indicadores previamente definidos para cada 



 

ação estratégica, permitindo a identificação de pontos fortes, fraquezas, 

oportunidades e ameaças (FOFA). 

 

5.2 Planejamento Orçamentário 

O PGM será integrado ao planejamento orçamentário municipal, 

garantindo a alocação de recursos financeiros necessários para a 

implementação das ações estratégicas previstas. 

 

6. Comunicação e Transparência 

O PGM será publicado na íntegra no portal oficial da Prefeitura Municipal, 

possibilitando fácil acesso pela população. 

Relatórios periódicos de progresso sobre a implementação do PGM serão 

divulgados à população, informando sobre os resultados alcançados e os 

desafios enfrentados. 

Serão promovidos encontros comunitários para debater o PGM e engajar a 

população no processo de monitoramento e avaliação. 

 

Conclusão 

O Plano de Governo Municipal aqui apresentado representa um compromisso 

da gestão municipal com a construção de um futuro sustentável, resiliente e 

próspero para [Nome do Município]. Através da implementação das ações 

estratégicas previstas, com a participação ativa da sociedade civil, poderemos 

garantir o bem-estar da população e a preservação do meio ambiente para as 

gerações futuras. 

 

**Este modelo de PGM é apenas um exemplo e deve ser adaptado para 

atender às necessidades específicas do seu município. É importante realizar um 

diagnóstico situacional aprofundado, definir metas ambiciosas porém realistas, 

e engajar a população no processo de construção e implementação do Plano. 

 

Materiais de Apoio 

https://educa.ibge.gov.br/professores/educa-recursos/20575-ibge-explica-

cidades-sustentaveis.htmlhttps://brasil.un.org/sites/default/files/2020-

09/agenda2030-pt-br.pdf 

https://www.anamma.org.br/about-3 

https://www.guiaagenda2030.org 

 

https://educa.ibge.gov.br/professores/educa-recursos/20575-ibge-explica-cidades-sustentaveis.htmlhttps:/brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf
https://educa.ibge.gov.br/professores/educa-recursos/20575-ibge-explica-cidades-sustentaveis.htmlhttps:/brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf
https://educa.ibge.gov.br/professores/educa-recursos/20575-ibge-explica-cidades-sustentaveis.htmlhttps:/brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf
https://www.anamma.org.br/about-3
https://www.guiaagenda2030.org/


 

 


